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Reéferences pédagogiques.

Dans sa démarche éducative, I'association s'appuie sur des
méthodes pédagogiques actives centrées sur |'expérimentation et
I'autonomie des enfants.

Les animateurs s’appuient sur des outils et
pratiques privilégiant la découverte et
I'apprentissage autonome au travers de

p , .
Méthode Montessori : o . . .
& * . g “Aoorends moi & faire 'seul” différentes activités et ateliers. Les régles,
PP les espaces, les temps de vie et le

Petite enfance 3-6 ans

EII® Ty
. : "\ déroulement des activités s'appuient sur des
ig w fl"%& représentations concreétes (photos, images,
r .
h > W dessins, panneaux du code de la route...)

afin d'assurer une compréhension
dispensée de la lecture, voire méme de la
maitrise de la langue.

Enfance - adolescence

Méthode Fresnet :
Les connaissances de chacun _

au service du groupe . _ ﬂ Pour les groupes d'enfants plus grands, les
. R animateurs s'appuient principalement sur les

| 3?’ méthodes Fresnet et Deway en alternance

N{‘ ou en complémentarité en fonction des
e résultats attendus. Ainsi, nous nous

inspirons des connaissances des enfants au

service de tous et/ou nous permettons aux
enfants de proposer ou expérimenter
différents processus afin de réaliser une

activité, gagner un jeu...

Méthode Dewey :
L'apprentissage par le
tatonnement et

I'expérimentation




Vie quotidienne et collective :
apprendre a vivre ensemble.

Méthode Korczak :
Les sociétés d'enfants.

La méthode Korczak, place chaque personne comme un membre
égal a un autre au sein du groupe. La vie du centre s'appuie sur une
autorégulation par I'ensemble du groupe (enfants et adultes) et sur le
partage des taches et des responsabilités en fonction des capacités
de chacun. Une place spécifique et importante est réservée aux
temps de parole et d'échange. Les regles de vie sont définies
collectivement, ainsi que les sanctions. Ces reégles sont encadrées
et ne peuvent outrepasser les réglementations et lois qui s'imposent
naturellement a l'accueil, ni heurter les principes républicains de
respect et de savoir vivre ensemble. L'adulte est un référant garant
du respect de ces principes supérieurs.
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" Horaires de I'équipe

L'animateur arr
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Nos partenaires
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Objectifs du projet Intentions Les critéres
éducatif de éducatives de Objectifs Objectifs Les moyens (Cela se verraen Indicateurs
territoire I'association généraux opérationnels observant...) (minimum) Commentaires
Ville Auvergne
Nombre de fils Au moins un fi

-Atravers des fils conducteurs proposés | conducteur proposé
conducteurs tous les matins

Le

dfeve!qpp S0 Enrichir la . N

d’activités culture de Développer Imaginer, inventer

éducatives de Fenfant I'imaginaire réver Au moins 2 grands

qualité

-En mettant en place
des jeux et grands
jeux

Nombre de grands jeux
et jeux proposés

jeux proposés

Au moins 3 petits jeux
Proposés

-En leur laissant du
temps libre et durant
les temps calmes

Nombre de temps libres
et temps calmes

Au moins un temps
libre

Au moins un temps
calme




-En lisant des
histoires et des contes

Nombre de contes
racontés

Au moins un conte
raconté

Mise en valeur de
la richesse des
territoires

Enrichir a la
culture de
I'enfant

S’ouvrir au
monde

Découvrir les
richesses
du territoire

En découvrant des
jeux de société

Nombre de jeux de
société découverts

Au moins un jeu
découvert

-En proposant des
sorties (bibliothéque,
marché, musée,
balades...)

Nombre de sorties
proposées

Au moins deux sorties
réalisées

-En proposant des
interventions
(culturelles, sportives
et artistiques)

Nombre d'interventions
proposées

Au moins 3
interventions
proposées

-En créant des
activités manuelles

Nombres d'activités
crées

Au moins 2 activités
dans la semaine




Permettre aux

-En proposant les
meétiers d'un jour

Nombre d’enfants
volontaires pour se
proposer sur les métiers

Au moins 2 enfants
volontaires

-En débattant les
régles de vie avec eux

Temps de participation
des enfants

Au moins 15 min de
temps

Au moins 3 idées

enfants de Ia bol
s'impliquer sur le -En mettant en place dans la bofte
Inciter les fonctionnement de une boite d'idées Nombres d'idées
Donner a enfants a étre Faccueil de loisirs
I'enfant un role décideurs au
développement € 10ISIrS ; autonomes proposées | PP
d'activités adaptées (tout au
éducatives de choix, self matériel +
ualité découpage,
d Aproposerdes | cyjage )
activités
e L Nombres de bacs mis
-En les incitant a faire en place
le tri (bacs) P
- . Nombre d’enfants
S PETHE AT articipant & I'entretien
I'entretien du jardin particip
-En visitant les locaux | Nombre de visites des
locaux Au moins deux visites
Guider et des locaux
Former les Accueillir et accompagner
acteurs de accompagner les familles
I'animation les acteurs de

I'accueil




-En proposant des
sorties et activités
(familles/enfants)

Nombres de sorties
[activités avec les
familles

Au moins une
sortie/activité avec les
familles

-En Accompagnant
les familles avec le
DAHLIR

Nombres
d’accompagnement
avec le DHALIR

Au moins un
accompagnement
DHALIR

L'accueil de tous
les publics

Former les
acteurs de
|'animation

Accueillir et
accompagner
les acteurs de
I'accueil

Améliorer les liens
avec
I'équipe d’animation

-En mettant en place
des réunions
hebdomadaires

Nombre de réunions

Au moins une réunion
chaque semaine




En leur proposant des

Nombre d’outils

outils Proposés
de travail (espaces Au moins 3 outils
ressources, proposés
ateliers...)
-En présentant les Nombre de Au moins 2
locaux et présentations locaux et | Presentations
fonctionnement fonctionnement

-En échangeant sur
les
compétences que
chacun
peut apporter

Nombre d’'échanges de
compétences

Au moins un échange






