vile auverame

Offre d'emploi

Employeur :
Association Ville Auvergne — Armandon — 43230 SAINT PREJET ARMANDON.

Intitulé :
Directrice/teur ALSH (métier ROME : G1203)

Descriptif:
Poste a pourvoir immédiatement. Remplacement congés paternité

En professionnel de I'animation, vous aurez en charge la direction et I'animation de I'accueil
de loisirs de Vals Prés le Puy du 28/09/2026 au 30/10/2026 en remplacement du directeur
en poste. Vous aurez en charge les fonctions inhérentes a un directeur. La premiere et
guatrieme semaine se réaliseront en tuilage avec le directeur en poste.

- Situer son engagement dans le contexte social, culturel et éducatif

- Conduire un projet pédagogique en référence au projet éducatif et au PEDT.
- Diriger le personnel

- Assurer la gestion de 'accueil

- Développer les partenariats et la communication

Vous travaillerez en étroite collaboration avec les directeurs/trices des autres accueils de
loisirs locaux au sein de I'équipe permanente qu’ils constituent.

Votre temps sera réparti entre direction de I'ALSH extrascolaire (vacances scolaires) et
périscolaire (mercredis), et temps de travail administratif, de préparation et de réunion.

Vous participerez aux actions de mises en réseau des structures existantes sur le
département.

Vous devrez élaborer et mettre en ceuvre un projet pédagogique annuel en lien avec le
projet éducatif de I'association, le PEDT, et le projet de gestion de la structure et
respectueux des valeurs de I'éducation populaire.

Vous assurerez la communication de vos activités et de votre projet a I'extérieur de la
structure.
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Vous devrez créer un lien partenarial privilégié avec les établissements scolaires locaux et les
familles.

Vous veillerez a assurer un lien informationnel avec les services communaux.

Descriptif:
Lieux de travail : Bains (43370)

Type de contrat : CDD 1 mois.

Expérience : Directeur débutant accepté.
Formation :

- BAFD (ou équivalent) titulaire ou stagiaire exigé,
Qualification : Employé

Salaire brut indicatif : 1560€

Durée hebdomadaire de travail : 25h.

Compétences complémentaires :

- Bonne maitrise de I'outil informatique.
- Capacité a accueillir et informer les familles.
- Sens de la communication.

Contacts :
Les candidatures par voies numériques sont souhaitées a I'adresse
contact@villeauvergne.org.

Toute information complémentaire peut-étre demandée a cette méme adresse ou par
téléphone au 04/71/76/88/10.

L'offre est disponible sur le site internet de I'association :

https://www.villeauvergne.org/espace-emploi/offres .

Recrutement suivi par Paul Lacroix-Gilles, Délégué associatif.
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